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Дорожная карта   

по реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 

в МБОУСОШ с. Хондергей 

на 2023-2027 годы 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат 

1. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП 

1. 

Проведение самодиагностики готовности 

образовательной организации к реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

Администрация 

образовательной 

организации  

Сентябрь   2023 

Определены уровни готовности 

образовательной организации к реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России»; 

выявление зон развития по направлениям 

2. 
Создание рабочей группы, распределение 

обязанностей 

Администрация 

образовательной 

организации 

Сентябрь 2023 Создана рабочая группа 

3. 

Проведение самоанализа, выявление дефицитов 

и составление чек-листа по их устранению, 

обсуждение на собеседовании с 

представителями ТИРО и ПК Республики Тыва, 

УО администрации Дзун-Хемчикского кожууна 

Директор  

Сат А.С. 

Монгуш Н.Ч. 

зам.директора по 

УВР 

Рабочая группа 

Октябрь 2023 

Составлен чек-лист по устранению 

проблемных зон для перехода на следующий 

уровень в проекте 



4. 

Разработка дорожной карты по реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

 

Директор Сат 

А.С. 

Монгуш Н.Ч. 

зам.директора по 

УВР 

Рабочая группа 

Ноябрь-декабрь 

2023 
Разработана дорожная карта 

5. Внесение изменений в программу развития 

Рабочая группа 

Сат А.С. 

директор школы 

 Декабрь 2023 

Обновлена программа развития школы с 

учетом направлений реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

2. ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ» 

1.Критерий: ЗНАНИЕ 

(по результатам самодиагностики было 37 баллов, планируем 40 баллов) 

1. 
Подготовка к введению углубленного изучения 

отдельных предметов в параллельных классах 

Монгуш Н.Ч., зам 

директора по 

УВР 

До 01.03.2024  
Реализуется  углубленное изучение 

отдельных предметов 

2 

Проведение работы по дополнительному 

финансированию для обеспечения учебниками и 

учебными пособиями в полном объеме 

Сат А.С., 

директор 

Донгак С.С-Д., 

педагог-

библиотекарь 

До 31.05.2024, 

по итогам 

ежегодного 

анализа  

Обеспечивается учебниками и учебными 

пособиями в полном объеме 

3 

Проведение Мониторинга  оценки условий 

реализации ФГОС для обучающихся с ОВЗ, 

включая МТО и оснащенность образовательного 

процесса: наличие оборудованных кабинетов, 

средств обучения и воспитания, в том числе 

приспособленных для использования 

инвалидами и лицами с ОВЗ 

Монгуш Н.Ч., 

зам.директора по 

УВР 

Монгуш А.А. 

завхоз 

Донгак С.С-Д. 

педагог - 

библиотекарь 

 

До 15.12.2024 
Обеспечивается реализация обучающимися с 

ОВЗ своих потребностей 



 
2.Критерий: ВОСПИТАНИЕ 

(по результатам самодиагностики было 14 баллов, планируем 17 баллов) 

1 

Введение должности советника директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными организациями 

Сат А.С. 

директор 
Январь 2024 г 

Начинает деятельность советник директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными организациями 

2 
Разработка отдельных  программ по 

краеведению и школьному туризму 

Сат Ч.К. 

руководитель 

музея 

Монгуш А.Б. 

инструктор по 

физкультуре 

Февраль 2024 г 
Реализуются по отдельности программы по 

краеведению и школьному туризму 

3 

Организация участия в реализации проекта 

«Орлята России»: 

-подача заявки от имени ОО на участие в 

проекте «Орлята России» 

-регистрация обучающихся на сайте проекта 

«Орлята России» 

-участие в мероприятиях проекта «Орлята 

России» 

Монгуш Д.А., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Ондар Ш.А. 

руководитель 

проекта «Орлята 

России» 

 

 

Март   2024 

 

2024 –  2027 

годы 

Вовлечены не менее 90 % обучающихся в 

проект «Орлята России» 

4 

Создание медиацентра (школьное ТВ, школьное 

радио, школьная газета) и их постоянное 

функционирование 

Методист 

Монгуш Н.Ю. 

Старший 

вожатый Жанцан 

Ч.Ж., 

руководитель 

РДДМ Монгуш 

В.М. 

Февраль 2024- 

2027 

Имеется  и функционирует медиацентр: 

-  трансляция школьного ТВ на странице в 

социальной сети «В контакте» 

https://vk.com/public200494391 

 

5 Создание гимна, флага, эмблемы школы 

Советник 

директора по 

воспитанию  

Январь – май  

2024 
Имеются гимн, флаг, эмблема школы 

https://vk.com/public200494391


6 
Подготовка к созданию школьного военно-

патриотического клуба и деятельность в школе 

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

Монгуш С.С. 

февраль 2024 -

2027 г 

Функционирует школьный военно-

патриотический клуб 

 
3.Критерий ТВОРЧЕСТВО 

(по результатам самодиагностики было 23 баллов, планируем 26 баллов) 

1 
Расширение творческих направлений в рамках 

ДОП (не менее 4) 

Монгуш Д.А. 

зам.директора по 

УВР 

Сентябрь 2024г 

Вовлечены более 85 %  обучающихся в 

творческую деятельность, разнообразие 

школьной внеурочной деятельности 

2 

Расширение наличия творческих объединений 

-создать школьный пресс-центр 

-создать школьный театр 

Монгуш Д.А. 

зам.директора по 

УВР 

 Методист 

Монгуш Н.Ю. 

Монгуш В.М. 

руководитель 

школьного театра 

 

Январь  2024г – 

2027 г 

Организованы праздничные концерты, 

творческие вечера, вовлечены более 90 % 

обучающихся в творческую деятельность 

3 

Заключение договора о сетевом взаимодействии 

с: 

-МБУ СДК им Сат Манчакая 

- СШОР им Монгуш Чечен-оола 

- ГБПОУ РТ «Тувинский ТТ» 

Монгуш Д.А., 

зам.директора по 

УВР 

2024 г 

Вовлечены 40 % обучающихся в творческую 

деятельность в рамках сетевого 

взаимодействия 

4.Критерий ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

(по результатам самодиагностики было 10 баллов, планируем 12 баллов) 

1 
Подготовка к открытию профильных 

предпрофессиональных классов 

март 2024 г-

август 2014 г 

Монгуш Н.Ч. 

Зам по УВР 

Разработаны локальные акты по открытию 

профильных предпрофессиональных классов 



2 

Заключить соглашение с учреждениями 

среднего и высшего профессионального 

образования для реализации мероприятий по 

профориентации обучающихся обучающихся 

Монгуш Н.Ч. 

Зам.директора по 

УВР 

Сентябрь 2024 г 
Вовлечены 20% обучающихся в 

профориентационную работу 

3 
Посещение обучающимися профессиональных 

проб на региональном уровне 

Шойдаа А.С. 

Педагог-психолог 

В течение 

учебного года 

Проведены профессиональные пробы для 

обучающихся 

5. Критерий ЗДОРОВЬЕ 

(по результатам самодиагностики было 16 баллов, планируем 20 баллов) 

1 

Расширение спектра спортивных секций до 5 и 

более 

- запуск секции «Спортивное ориентирование» 

Монгуш А.Б. 

Инструктор по 

физкультуре 

Сентябрь 2024 

г-2027 г 

Проведено общее оздоровление 

обучающихся 

Увеличилось количество участников в 

муниципальных, региональных спортивных 

мероприятиях 

2 
Организация  работы по вовлечению учащихся 

на подготовку и сдачу нормативов ВФСК «ГТО» 

Монгуш А.Б. 

инструктор по 

физкультуре 

Донгак С.С-Д. 

учитель 

фикультуры 

Январь  2024г-

2027 г  

10 % обучающихся имеют знаки отличия 

ВФСК «ГТО» 

6.Критерий УЧИТЕЛЬ.  ШКОЛЬНАЯ  КОМАНДА 

(по результатам самодиагностики было 16 баллов, планируем 19 баллов) 

1 

Организация обучения педагогов по программам 

повышения квалификации, размещенным  в 

Федеральном реестре дополнительных 

профессиональных программ педагогического 

образования 

Монгуш А.А., 

зам по 

инновационной 

работе 

В течение 

учебного года 

Более 60 % педагогических работников 

повысили квалификацию (за год) 



2 

Организация обучения педагогов по программам 

повышения квалификации по инструментам 

ЦОС, размещенным  в Федеральном реестре 

дополнительных профессиональных программ 

педагогического образования 

Ховалыг Ш.Г. 

руководитель 

кабинета ЦОС 

В течение 

учебного года 

Более 50 % педагогических работников 

повысили квалификацию (за год) 

3 

Организация обучения управленческой команды 

по программам из  Федерального реестра 

программ дополнительного профессионального  

образования 

Монгуш А.А., 

зам по 

инновационной 

работе 

В течение 

учебного года 

50% представителей управленческой 

команды повысили квалификацию (за год) 

7. Критерий ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ 

(по результатам самодиагностики было  12 баллов, планируем 14 баллов) 

1 
Разработка плана мероприятий по созданию 

коворкинга 

Монгуш Н.Ч. 

зам.директора по 

УВР 

Монгуш А.А. 

зам.директора по 

ИР 

Шойдаа А.С. 

педагог-психолог 

Сентябрь  2024 
План мероприятий по созданию коворкинга в 

школе 

2 
Разработка и реализация антибуллинговой 

программы 

Монгуш Н.Ч. 

зам.директора по 

УВР 

Монгуш А.А. 

зам.директора по 

ИР 

Шойдаа А.С. 

педагог-психолог 

соцпедагог Сат 

Ч.К. 

 

Акцентирование внимания подроствов на 

нравственную ценность коллективной 

деятельности и партнерских отношений. 

Сформированность у учащихся традиций 

взаимодействия в коллективе. 

Сформированность знаний и умений, 

позволяющих подросткам предупреждать 

буллинг в отношении себя и других в 

различных ситуациях в настоящем и 

будущем. 

 



3 
Выделение в штате школы должности «учитель-

логопед» 

Сат А.С. 

директор 

Сентябрь  2025 

г 

Имеется в штате должность учителя-

логопеда 

8. Критерий ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА 

(по результатам самодиагностики было 12 баллов, планируем 15 баллов) 

1 
Регистрация педагогов и обучающихся школы 

на платформе ФГИС «Моя школа» 

Ховалыг Ш.Г., 

программист 
ноябрь   2023 г 

Вовлечены  

-педагогического состава до 100% 

-обучающихся до 100 % 

2 
Участие в лекциях, конференциях и КПК на базе 

ИКОП «Сферум» 

Ховалыг Ш.Г., 

программист 

 

Ноябрь 2023 –

август 2027 

Вовлечены 10 % педагогического состава в 

профессиональное сообщество 

3 
Создание школьного библиотечного 

информационного центра  

Донгак С.С-Д. 

педагого 

-библиотекарь 

Ховалыг Ш.Г. 

программист 

2025 г 
Функционирует школьный библиотечный 

информационный центр 

3. РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП 

1 

Представление опыта работы по направлению 

«Профориентация» 

«Профориентационное сопровождение    

обучающихся в  условиях сельской школы» 

Монгуш А.А., 

Шойдаа А.С., 

 Сат Ч.К., 

Монгуш Н.Ю., 

Ховалыг Ш.Г. 

Март  2027 

Распространен опыт работы по направлению 

«Профориентация» на муниципальном 

уровне 

2 
Проведение мониторинга качества реализации 

дорожной карты 

Рабочая группа, 

Сат А.С.. 
Май ежегодно 

Выявлена эффективность реализации проекта 

и проблемных зон. 



3 

Проведение самодиагностики  образовательной 

организации в реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Рабочая группа 

Сат А.С. 

Ежегодно, май 

2027 г 
Выявлены результаты самодиагностики 

4 
Представление результатов на собеседовании с 

представителями ТИРО и ПК 

Рабочая группа 

Сат А.С. 
Май 2027 

Выявлены результаты самодиагностики, 

балльный результат, обеспечивающий 

переход на следующий уровень 

5 

Составление чек-листа по устранению 

выявленных трудностей, подготовка проекта 

дорожной карты на 2027-2032 гг. 

Рабочая группа 

Сат А.С. 
Май 2027 Составлен чек-лист, дорожная карта 

 


